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Niepubliczny Zespot Szkelno-Przedszkolny Stowarzyszenia "Siodemka”

Obowiqzuje od dnia 30 stycznia 2024r.

STANDARDY OCHRONY MAL.OLETNICH

Naczelna zasada obowiazujaca wszystkich pracownikéw Niepublicznego Zespotu Szkolno-
Przedszkolnego  Stowarzyszenia ,,Siédemka” w Tarnowie jest dobro dziecka, troska o jego
bezpieczenstwo 1 wszechstronny rozwdj, przebiegajacy w zyczliwej atmosferze z poszanowaniem jego

godnosci.

W mysl tej idei kazdy z pracownikéw bedzie przestrzegal zasad wynikajacych z Konwencji Praw
Dziecka oraz dzialal zgodnie z wlasnymi kompetencjami i procedurami zawartymi w ponizszym

dokumencie.

Szanujac godnos¢ dziecka, jego podmiotowos$¢, tozsamos$é i prawo do zycia w $wiecie

pozbawionym przemocy, dolozymy staran, by przeciwdziata¢ wszelkim przejawom krzywdzenia go.



G(b i)l(cw ii\ql:q@ . STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH

Niepubliczny Zespot Szkelno-Przedszkolny Stowarzyszenia "Siodemka"

Obowiqzuje od dnia 30 stycznia 2024r.

Rozdziat 1

Objasnienie terminéw
§1

1. Pracownikiem instytucji jest osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace lub umowy zlecenie.
Do przestrzegania zasad, wynikajacych z niniejszego dokumentu, zobowigzane sg takze osoby,
niebedace pracownikami, ale czasowo pracujace z dzie¢mi czyli na przyklad: studenci,
odbywajacy praktyki studenckie na terenie szkoly, wolontariusze. Osoby te pozostaja z dzie¢mi
zawsze pod opieka pracownika szkoly.

2. Dzieckiem jest kazda osoba do ukonczenia 18 roku zycia.

3. Opiekunem dziecka jest osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczegdlnosci jego rodzic
lub opiekun prawny.

4. Zgoda opickuna dziecka oznacza zgode co najmniej jednego z rodzicow dziecka. Jednak
w przypadku braku porozumienia miedzy rodzicami nalezy poinformowaé opiekunow
o koniecznodci rozstrzygniecia sprawy przez sad rodzinno-opiekunczy.

5. Przez krzywdzenie dziecka nalezy rozumiec popetnienie czynu zabronionego lub czynu karalnego
na szkode dziecka przez jakakolwiek osobe, przemoc fizyczna, psychiczng wobec dziecka,
zagrozenie dobra dziecka, w tym takze zaniedbywanie go przez opiekunéw jak rowniez fakt,
bycia przez dziecko swiadkiem przemocy domowe;j.

6. Osoba odpowiedzialna za Internet — wyznaczony przez dyrektora instytucji pracownik
sprawujacy nadzor nad korzystaniem z Internetu na terenie instytucji przez dzieci oraz
za bezpieczenstwo dzieci w Internecie. W Niepublicznych Zespole Szkolno-Przedszkolnym
Stowarzyszenia ,,Siodemka” funkcje te sprawuje zastepca dyrektora od spraw informatycznych.

7. Osoba odpowiedzialna za Standardy Ochrony Maloletnich — wyznaczony przez dyrektora
instytucji pracownik sprawujacy nadzoér nad realizacja Standardéw Ochrony Maloletnich.
W Niepublicznym Zespole Szkolno-Przedszkolnym Stowarzyszenia ,,Siédemka”, funkcje
te sprawuje pedagog szkolny.

8. Dang osobowg dziecka jest kazda informacja umozIliwiajaca identyfikacje dziecka.
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Niepubliczny Zespot Szkelno-Przedszkolny Stowarzyszenia "Siodemka”

Obowiqzuje od dnia 30 stycznia 2024r.

Rozdziat I1

Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dziecka

§2

Procedury interwencji w przypadku krzywdzenia dziecka w rodzinie

W przypadku uzyskania informacji, zZe dziecko jest ofiarg przemocy domowej, pracownik

podejmuje nastgpujgce kroki:

1. Przekazuje uzyskana informacje dyrektorowi szkoly i pedagogowi szkolnemu oraz sporzadza
notatke stuzbowa (w notatce zawiera opis niepokojacych go sygnaléw, np. opis sytuacji, ktore;
byl $wiadkiem lub wygladu dziecka, zachowanie ucznia, informacje uzyskane od niego lub innej
osoby, méwigce o przemocy fizycznej lub psychicznej ).

2. Pedagog szkolny przeprowadza rozmowe z dzieckiem w warunkach gwarantujacych
mu swobod¢ wypowiedzi z poszanowaniem jego godnosci, udzielajac mu wsparcia.
W przypadku, gdy zgloszenie dotyczy ucznia z Orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego
1 sytuacja tego wymaga, w rozmowie uczestniczy takze pedagog specjalny.

3. W sytuacji, gdy osobg zglaszajaca informacje dyrektorowi i pedagogowi szkolnemu, nie jest
wychowawca klasy, pedagog szkolny informuje o sytuacji wychowawce klasy. Nastepnie dyrektor
szkoly wraz z pedagogiem szkolnym i wychowawca klasy ustalaja formy wsparcia dziecka
na terenie szkoly.

4. Dpyrektor szkoly wzywa do szkoly rodzica niekrzywdzacego, wraz z pedagogiem przeprowadza
rozmowg. Podczas rozmowy informuje go o otrzymaniu informacji, o zaistnieniu faktu przemocy
wobec dziecka, informuje, ze jedynym sposobem przerwania jej jest podjecie zdecydowanych
dzialaf 1 informuje, jakie dzialania zostana podjgte. Podczas rozmowy wraz z rodzicem
niekrzywdzacym, opracowuje si¢ plan pomocy dziecku oraz ustala dzialania zapewniajace mu
bezpieczenstwo (podaje konkretne adresy i telefony instytucji pracujacych z ofiarami przemocy;
informuje, dokad mozna si¢ udaé, gdyby doszlo do aktéw przemocy, kogo wezwad,
jak si¢ zachowac), ustala si¢ harmonogram kontaktéw ze szkola, plan dzialan w celu wsparcia
ofiary przemocy, w tym plan otoczenia dziecka pomoca psychologa, plan dziatan wspierajacych
dziecko przez wychowawce klasy, pedagoga szkolnego. W przypadku, gdy oboje rodzice
sg osobami krzywdzacymi, powyzsze dzialania podejmuje si¢ z innym, wskazanym przez dziecko

niekrzywdzacym czlonkiem rodziny.
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Niepubliczny Zespot Szkelno-Przedszkolny Stowarzyszenia "Siodemka”

Obowiqzuje od dnia 30 stycznia 2024r.

5. W placowce zostaje uruchomiona procedura zewnetrzna. Osoba wszczynajaca procedure
jest dyrektor szkoly. Dyrektor inicjuje interwencje w $rodowisku dziecka poprzez wszczecie

procedury ,,Niebieskiej Karty”:

a) wypelnienie formularza ,Niebieska Karta — A” (w obecnosci dziecka i niekrzywdzacego
pelnoletniego czlonka rodziny lub opiekuna prawnego),

b) przekazanie formularza ,,Niebieska Karta — B osobie reprezentujacej dziecko (petnoletni
czlonek rodziny niebedacy sprawca, opiekun prawny)

¢) niezwloczne przekazanie oryginalu  formularza ,Niebieska Karta — A”

do przewodniczacego Zespolu Interdyscyplinarnego ds. Spraw Przeciwdzialania

Przemocy w Rodzinie - Centrum Uslug Spolecznych.

W razie potrzeby dyrektor powiadamia Policje oraz sklada zawiadomienie o podejrzeniu
przestepstwa do Prokuratury lub wniosek o wglad w sytuacje rodziny do Sadu Rodzinnego

1 Nieletnich oraz zapewnia bezpieczenstwo dziecka.

Z dziatan sporzadza si¢ notatke stuzbowa, w ktorej opisane sa podjete ustalenia. Za sporzadzenie
dokumentacji, z opisem wszystkich przeprowadzonych dziatan, odpowiedzialny jest pedagog szkolny.
Dokumentacja ta jest poufna, przechowywana jest w gabinecie zastgpcy dyrektora szkoly od spraw

wychowawczych.

Do zgloszenia informacji o krzywdzeniu lub podejrzeniu krzywdzenia dziecka 1 podjecia tym
samym dzialan wynikajacych z powyzszej procedury, zobowiazany jest kazdy pracownik Niepublicznego
Zespolu Szkolno-Przedszkolnego Stowarzyszenia ,,Siddemka”, ktory zaobserwuje niepokojace sygnaly
lub, do ktérego zostanie przekazane zgloszenie, $wiadczace o tym, ze dziecko moze doswiadczac

przemocy.

W przypadku stwierdzenia, Ze dobro dziecka jest zagrozZone (np. dziecko jest
zaniedbywane, rodzice stosujg niewfasciwe metody wychowawcze, sytuacja rodzinna dziecka
1 wigzgca sig nig atmosfera zagrazajg dobru dziecka) pracownik szkoly podejmuje nastgpujgce

dziatania:

1. Informuje o tym fakcie dyrektora szkoly oraz pedagoga szkolnego.
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Obowiqzuje od dnia 30 stycznia 2024r.

2. Pedagog szkolny rozeznaje sytuacje, konsultuje sytuacj¢ dziecka z wychowawcg Kklasy,

przeprowadza rozmowe z dzieckiem oraz wzywa do szkoly opiekunow dziecka. Dyrektor szkoly

wraz z pedagogiem szkolnym przeprowadzaja rozmowe z opiekunami. Podczas rozmowy:

a)

b)

przekazuje si¢ informacj¢ na temat niepokojacych sygnatéow swiadczacych o krzywdzeniu
dziecka, u§wiadamia si¢ skutki takich dzialan na psychike i zdrowie dziecka,
zobowigzuje si¢ opieckunéw do zmiany zachowan, ustala si¢ plan pomocy dziecku,
w ktorym okresla si¢: wlasciwe sposoby troski i dbalosci o niego, wlasciwe metody
wychowawcze, ustala si¢ harmonogram kontaktow ze szkolq oraz osobami i instytucjami
wspoOlpracujacymi ze szkola, ustala potrzebe objecia dziecka pomoca psychologa
szkolnego lub inng forma pomocy dziecku i rodzinie, w tym na przyklad pomoca
pracownikow socjalnych Centrum Uslug Spotecznych.

informuje si¢ o konsekwencjach prawnych wynikajacych z niewlasciwego wypelniania
obowiazkow  rodzicielskich oraz o obowigzkach  szkoly wobec ucznia,
w sytuacji uzyskania informacji, ze dziecko jest krzywdzone. Z rozmowy sporzadza si¢
notatke stuzbowa, w ktérej opisane sa podjete ustalenia i zobowiazania. Notatke

podpisuja wszyscy obecni podczas rozmowy, w tym takze rodzice ucznia.

3. Pedagog szkolny i wychowawca na biezaco monitorujg sytuacj¢ dziecka po rozmowie

z opiekunami.

4. W przypadku, gdy zgloszenie dotyczy ucznia z Orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego

1 sytuacja tego wymaga, w podejmowanych dzialaniach uczestniczy tez pedagog specjalny.
ytuacja tego wymaga, w pode] Y y t€z pedagog specjalny.

5. Jezeli rodzice odmawiaja wspolpracy lub odmawiaja podjecia dzialan proponowanych przez

szkol¢ lub podjete dziatania nie przynosza oczekiwanych zmian, dyrektor szkoly sklada wniosek

o wglad w sytuacije rodziny do Sadu Rodzinnego i Nieletnich.

6. W sytuacjach gdy zagrozenie dobra dziecka, wiaze si¢ z zagrozeniem jego zycia i zdrowia, dyrektor

niezwlocznie powiadamia stuzby (Policja, Sad Rodzinny, Centrum Uslug Spolecznych)

1 zapewnia bezpieczenstwo dziecka.

Za sporzadzenie dokumentaciji wszystkich podjetych dzialan odpowiedzialny jest pedagog szkolny.

Dokumentacja ta jest poufna, przechowywana jest w gabinecie zastepcy dyrektora szkoly od spraw

wychowawczych.

Do zgloszenia informacji o zagrozeniu dobra dziecka i tym samym podjecia dzialan wynikajacych

z powyzszej procedury, zobowiazany jest kazdy pracownik Niepublicznego Zespolu Szkolno-
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Przedszkolnego Stowarzyszenia ,,Siédemka”, ktéry zaobserwuje niepokojace sygnaly lub, do ktérego

zostanie przekazane zgloszenie, §wiadczace o tym, ze dziecko moze by¢ krzywdzone.

Wszyscy pracownicy placowki, ktorzy w zwigzku z wykonywaniem obowigzkow
stuzbowych posiadali informacje 1 podjeli dziatania zwigzane z przeciwdzialaniem krzywdzeniu
dziecka, zobowigzani s3 do zachowania w tej sprawie tajemnicy stuzbowej, wyfaczajac

Informacje przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.

Zasady bezpiecznych relacji personel placowki — dziecko

§3

1. Pracownicy szkoly dbaja o bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu dzieci w placéwee oraz
podczas imprez 1 wycieczek organizowanych przez placowke. Swoje dzialania opieraja
na szacunku, zrozumieniu i cierpliwo$ci wobec dziecka.

2. Nauczyciele organizuja zajecia i zabawy zapewniajace dzieciom wszechstronny rozwdj. Zadania
dla uczniéw dostosowujg do ich potrzeb i mozliwosci, biorac pod uwage indywidualne
mozliwosci  dziecka oraz zalecenia wynikajace z Opinii  PPP  oraz  Orzeczen
o Potrzebie Ksztalcenia Specjalnego.

3. Pracownicy placéwki zapewniajac uczniom poczucie bezpieczefistwa podejmuja dzialania
wychowawcze w celu ksztaltowania u nich wlasciwych postaw, niwelowania przemocy
réwiesniczej, promowania zasad dobrego, kulturalnego zachowania i zgodnej wspolpracy
w codziennej szkolnej rzeczywistosci.

4. Uczniowie i rodzice zapoznawani sq z zasadami okreslajacymi funkcjonowanie w placowce,
w tym takze zapoznawani sg z zakresem praw i obowiazkéw oraz systemem kar i nagrod
okreslonych w Statucie Szkoty.

5. Niedopuszczalne jest stosowanie przez pracownikéw placowki kar cielesnych i zachowan
naruszajacych nietykalnosc¢ cielesng dziecka: szarpanie, bicie, popychanie jak réwniez naruszanie
godnosci osobistej dziecka poprzez wyzywanie, ponizanie, zastraszanie czy wySmiewanie.
Niedopuszczalnym jest takze zachowywanie si¢ w obecnosci dzieci w sposob niestosowny.
Obejmuje to uzywanie wulgarnych slow, gestow, zartow czy niestosownych uwag.

6. Bezposredni kontakt z mlodszym dzieckiem (przytulenie, poglaskanie, prowadzenie za r¢ke,
pomoc przy ubieraniu, pomoc podczas czynnosci higienicznych w toalecie — przedszkole) oparty
jest na poszanowaniu godnosci i intymnosci dziecka. Zasady te sa ustalane z rodzicami

z poszanowaniem zdania obu stron.
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Pracownicy szkoly nie nawiazuja poza praca innych niz wynikajacych z relacji stuzbowej
kontaktéw z uczniami.

W przypadku stwierdzenia niewlasciwego zachowania pracownika placowki wzgledem dziecka,
nalezy niezwlocznie o tym fakcie poinformowaé dyrektora. Dyrektor rozeznaje sytuacje,
przeprowadza  rozmowy z  dzieckiem 1 jego  opieckunami  oraz = rozmowe¢
z pracownikiem, zobowiazujac go do zaprzestania niewlasciwych zachowan oraz informujac
o mozliwosci zastosowania §rodkéw  dyscyplinujacych. Z rozmowy sporzadza si¢ notatke
stuzbowa, w ktorej zawarte zostajq podjete ustalenia.

W przypadku dziatan pracownika na szkode dziecka, noszacych znamiona przestepstwa, na
dyrektorze szkoly spoczywa obowiazek niezwlocznego zawiadomienia Policji lub Prokuratury.
Dyrektor podejmuje takze decyzje dotyczace konsekwenciji wobec pracownika, ktore wynikaja
z Kodeksu Pracy i Karty Nauczyciela, dotyczaca postgpowan dyscyplinarnych.

Wszyscy pracownicy zatrudnieni w placowce, sq weryfikowani pod katem karalnosci oraz

przestepstw seksualnych i zwiazanych z przemoca.

Procedury w przypadku przemocy rowiesniczej

§4

W przypadku stwierdzania faktu przemocy rowiesniczej nalezy podjaé nastgpujace dziatania:

1.
2.

Zawiadomienie o tym fakcie dyrektora szkoly oraz pedagoga szkolnego.

Pedagog szkolny rozeznaje sytuacjg, przeprowadza wraz z dyrektorem szkoly rozmowy ze
sprawcg niewlasciwego zachowania a takze rozmowy z ofiara przemocy. Przeprowadza takze
rozmowy z rodzicami dzieci, ustalajac zasady pomocy dziecku, ktére zostato skrzywdzone oraz
zasady programu naprawczego wobec sprawcy.

Dyrektor szkoly, pedagog szkolny oraz wychowawca klasy, w ktorej doszto do faktu przemocy
réwiesniczej, monitoruje na biezaco sytuacje, sprawdza przestrzeganie podjetych ustalen oraz,
w zalezno$ci od potrzeb, czuwa nad wyciagni¢ciem konsekwencji przewidzianych w Statucie
Szkoly.

W przypadku braku przestrzegania podjetych ustalen, braku poprawy przez sprawcéw przemocy
lub w przypadku podejrzenia, ze uczen przebywa w srodowisku rodzinnym majacym na niego
negatywny wplyw, dyrektor szkoly wystgpuje do Sadu Rodzinnego z wnioskiem o wglad

w sytuacje rodzinng dziecka i rodziny.
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5. W przypadku gdy uczen ma skoficzone 13 lat a popelniony przez niego czyn jest czynem
karalnym dyrektor szkoly zglasza sprawe na Policje lub do Sadu Rodzinnego — wydzial ds.

nieletnich.

Rozdziat IT1
Zasady ochrony danych osobowych dziecka

§5

1. Dane osobowe dziecka podlegaja ochronie na zasadach okreslonych w Rozporzadzeniu
Parlamentu Europejskiego i Rady EU 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r w sprawie ochrony
0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu danych oraz uchyleniu dyrektywy 95/46 WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych).

2. W placéwce zatrudniony jest pracownik pelniacy funkcje Inspektora Ochrony Danych
Osobowych. Osoba tg jest sekretarz szkoly.

3. Wszystkie dokumenty zawierajace dane osobowe dziecka w tym dane wrazliwe, przechowywane
sa w zamykanym pomieszczeniu, nad ktérym opieke sprawuje Inspektor Danych Osobowych.

4., Kazdy pracownik placéwki ma obowiazek zachowania w tajemnicy danych osobowych, ktore
przetwarza oraz zachowania w tajemnicy sposobow zabezpieczenia danych osobowych przed
nieuprawnionym dostepem.

5. Dane osobowe dziecka sa udostepniane wylacznie osobom i podmiotom uprawnionym
na podstawie odrebnych przepiséw.

6. Pracownik placowki jest uprawniony do przetwarzania danych osobowych dziecka
i udost¢pniania tych danych w ramach dzialan zespolu interdyscyplinarnego i prac grup
diagnostyczno-pomocowych,  powolywanych  zgodnie 2z  przepisami  dotyczacymi
przeciwdzialaniu przemocy domowej - zgodnie z Dz.U.2023.535 - Ustawa z dnia 9 marca 2023
r. 0 zmianie ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie oraz niektérych innych ustaw oraz
Dz.U. 2023 poz. 1606 - Ustawa z dnia 28 lipca 2023r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny

1 opiekuniczy oraz niektérych innych ustaw

§6

Zasady dostepu do e-dziennika rodzicow, ucznidéw, nauczycieli i pracownikéw szkoty.
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Oprogramowanie i ustugi systemu e-dziennika dostarczane sa przez zewnetrzng firme Vulcan.
Uzytkownikami systemu sq pracownicy szkoly oraz uczniowie i ich opiekunowie.

Za ochrone danych osobowych umieszczonych na serwerach odpowiada firma Vulcan,
pracownicy szkoly, ktorzy maja bezposredni dostep do edycji 1 przegladania danych oraz rodzice
w zakresie udostepnionych im danych.

Dostep do e-dziennika odbywa si¢ za pomoca aplikacji DZIENNIK VULCAN, dost¢pnej na
stronie internetowej https://eduone.pl/tarnow.

Rodzice (prawni opiekunowie) majg swoje niezalezne konto w systemie dziennika
elektronicznego, zapewniajace podglad postepéw edukacyjnych ucznia oraz dajacych mozliwosc
komunikowania si¢ z nauczycielami i pracownikami w sposob zapewniajacy ochrone dobr
osobistych innych uczniow.

Uczniowie maja konto w systemie dziennika elektronicznego, zapewniajace podglad postepow
edukacyjnych, przewidywanych sprawdzianow, kartkéwek, zadan domowych.

Rodzicéw na pierwszym zebraniu w roku szkolnym i uczniéw na poczatkowych godzinach
wychowawczych informuje si¢ o funkcjonowaniu e-dziennika w szkole i zasadach korzystania
z jego zasobow.

Kazdy uzytkownik posiada wlasne konto w systemie dziennika elektronicznego, za ktore
osobiscie odpowiada. Konto identyfikowane jest loginem, ktérym jest adres email uzytkownika
oraz hasto nadawane przez uzytkownika.

Ze wzgledow bezpieczenistwa tworzone przez siebie hasto logowania do konta musi skladac si¢
co najmniej z 8 znakéw 1 by¢ kombinacja liter, cyfr (w tym przynajmniej
1 litera powinna by¢ wielka).

Ustawienia administracyjne e-dziennika wymuszaja na uzytkowniku okresows zmiang hasta.
System wymusza, aby kazdy uzytkownik musial 2zmieni¢ swoje hasto do konta
co 30 dni

Po zakoniczeniu szkoly, rezygnacji z nauki lub skresleniu z listy uczniéw konto ucznia oraz rodzica
zostaje zablokowane. Konta pracownikéw szkoly traca wazno$¢ po wygasnieciu umowy o prace.
Uprawnienia przypisane do kont moga zosta¢ zmienione wylacznie przez Administratora
Dziennika Elektronicznego za zgoda lub na polecenie Dyrektora Szkoty.

Uprawnienia pracownikéw szkoly zaleza od funkcji, jaka pelnia w szkole. W systemie dziennika
DZIENNIK VULCAN zdefiniowano nastgpujace role, ktére daja uzytkownikowi dostep do

nastepujacych modulow:
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v' Administrator — pelny dostep do zarzadzania systemem (m.in. dodaje uzytkownikéw, tworzy
plany lekcji, nadaje uprawnienia),

v' Sekretarz szkoly — pelny dostep do wprowadzania, edycji i odczytu danych osobowych
wszystkich uczniéw i rodzicow/opiekunéw prawnych,

v" Dyrektor — dostep z uprawnieniami do odczytu danych osobowych i osiagnieé edukacyjnych
wszystkich uczniow,

v" Nauczyciel — dostep do zarzadzania:
- ocenami z zaje¢ przypisanych nauczycielowi w planach nauczania,
- swoimi tematami lekcji, frekwencja z prowadzonych przez siebie zaje¢,
- wgladu w podstawowe dane osobowe uczniéow z klas, ktérych naucza w danym roku
szkolnym — bez mozliwosci edycji,
- wpisywania uwag uczniom, wysylania komunikatéw indywidualnych i grupowych

do rodzicow, uczniéw i pracownikéw szkoly.
W obrebie modulu Nauczyciel wyodrebnione zostaly role:

v" Nauczyciel wychowaweca - pelny dostep do danych uczniéw z dziennika swojego oddziatu,

v' Pedagog — dostep w trybie odczytu danych osobowych uczniéw z mozliwoscia
wprowadzania danych wrazliwych;

v' Pedagog specjalny - dostep w trybie odczytu danych osobowych uczniéw z mozliwoscia
wprowadzania danych wrazliwych;

v’ Psycholog - dostep w trybie odczytu danych osobowych uczniéw z mozliwoscia

wprowadzania danych wrazliwych.

§7
Pracownik placéwki moze wykorzysta¢ informacje o dziecku w celach szkoleniowych lub
edukacyjnych wylacznie z zachowaniem anonimowosci dziecka oraz w sposéb uniemozliwiajacy

identyfikacj¢ dziecka.

§8

1. Pracownik placéwki ani jego opiekunowie nie udostepniaja przedstawicielom mediow informacii
o dziecku.

2. Pracownik placowki w wyjatkowych i uzasadnionych sytuacjach, moze skontaktowaé si¢
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z opiekunem dziecka 1 zapyta¢ go o zgode¢ na podanie jego danych kontaktowych
przedstawicielom mediow. W przypadku wyrazenia zgody, pracownik podaje przedstawicielowi
mediéw dane kontaktowe opiekuna dziecka.

3. Pracownik placowki nie kontaktuje przedstawicieli mediéw z dzie¢mi.

4. Pracownik placéwki nie wypowiada si¢ w kontakcie z przedstawicielami mediéw o sprawie
dziecka lub jego opiekuna. Zakaz ten dotyczy takze sytuacji, gdy pracownik szkoly jest
przeswiadczony, iz jego wypowiedz nie jest w zaden sposob utrwalona.

5. Pracownik placéwki, w wyjatkowych i uzasadnionych sytuacjach, moze wypowiedzie¢ si¢
w kontakcie z przedstawicielami mediéw o sprawie dziecka lub jego opiekuna - po wyrazeniu

pisemnej zgody przez opiekuna dziecka.

§ 9

1. W celu realizacji materialu medialnego mozna udostepni¢ mediom wybrane pomieszczenie instytucii.
Decyzje w tej sprawie podejmuje dyrektor.

2. Podczas odbywajacych si¢ w placowce imprez i akcji kulturalnych, przedsiewzigé edukacyjnych,
zdrowotnych badz zwigzanych z bezpieczenstwem, przedstawiciele medidéw, za zgoda dyrektora,

moga wykonac relacje z udzialem dzieci z takiego wydarzenia.
Rozdziat IV
Zasady ochrony wizerunku dziecka
§ 10

Szkota, uznajac prawo dziecka do prywatnosci 1 ochrony dobr osobistych, zapewnia ochrong

wizerunku dziecka zgodnie z uzyskanymi informacjami od rodzicéw/opiekunéw prawnych.
§11

1. Pracownikowi placéwki nie wolno umozliwiaé przedstawicielom mediéw utrwalania wizerunku
dziecka (filmowania, fotografowania) na terenie placéwki bez pisemnej zgody opiekuna dziecka.

2. Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczeg6l catosci takiej jak: zgromadzenie, krajobraz,
publiczna impreza, zgoda opiekunéw na utrwalanie wizerunku dziecka nie jest wymagana.

3. Rodezic/opickun wyraza pisemng zgode na utrwalanie wizerunku dziecka, w tym na umieszczanie

11
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zdje¢ 1 filméw 2z zZycia szkolnego na stronie szkoly podczas zapisu dziecka
do placowki. Zgode te moze wycofa¢, w kazdym momencie uczeszczania dziecka do szkoly,
skladajac pisemne oswiadczenie.

4. Zgode na utrwaleniem wizerunku dziecka i umieszczenie na kanale szkoly w serwisie
youtube.com w celach promocyjnych wyraza rodzic podczas zapisu dziecka do placowki. Zgode
te moze wycofa¢, w kazdym momencie ucze¢szczania dziecka do szkoly, skladajac pisemne

o$wiadczenie.
§12

1. Upublicznianie przez pracownika szkoly wizerunku dziecka utrwalonego w jakiejkolwick formie
(fotografia, nagranie audio-video) w celach innych niz wskazane w formularzu zgloszeniowym

wymaga pisemnej zgody opiekuna dziecka.

Rozdziat V

Zasady bezpiecznego dostepu dzieci do Internetu
§13

1. Placéwka posiada staly dostep do Internetu.

2. Stanowiska komputerowe dla nauczycieli w salach lekcyjnych sa zabezpieczone hastem.

3. Stanowiska komputerowe dyrektora, sekretarki, ksiegowej, intendentki, bibliotekarki,
pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa sa zabezpieczone hastami.

4. Komputery przenosne sa zabezpieczone hastami.

5. Sala informatyczna sklada si¢ ze stanowisk komputerowych, ktérym mozna ograniczy¢ dostep
uzytkownika do Internetu i odpowiednich zasobéw. Uczniowie o specjalnych potrzebach
edukacyjnych, korzystaja z komputeréw w salach lekcyjnych, pod nadzorem nauczyciela
prowadzacego zajecia.

6. Na wszystkich stanowiskach komputerowych jest zainstalowany i aktualizowany program
antywirusowy ArcaBit® posiadajacy wbudowane moduly: ochrony plikéw, poczty
elektronicznej, przegladarki internetowej, zapory systemowej antyspamu i kontroli
rodzicielskiej.

7. Dostep do sieci WI-FI w budynku szkoly jest zabezpieczony hastami, ktére nie s3 udostepniane

uczniom.

12
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8. Uczniowie korzystaja z Internetu podczas zaje¢ z nauczycielem pod jego nadzorem.

9. Nauczyciele informatyki raz na miesiac dokonujg okresowej kontroli przegladanych stron
internetowych pod katem ewentualnego pojawiania si¢ niewlasciwych tresci.

10. W sytuacji stwierdzenia, ze dziecko korzystato z niebezpiecznych tresci, nauczyciel informatyki
przekazuje tq informacje pedagogowi szkolnemu.

11. Pedagog przeprowadza rozmowe z dzieckiem na temat bezpieczefistwa w Internecie.
Informuje takze rodzicow ucznia o potrzebie rozmowy wychowawczej z dzieckiem na
powyzszy temat.

12. Jezeli w wyniku przeprowadzonej rozmowy z dzieckiem, pedagog uzyska informacie, ze
dziecko jest krzywdzone, podejmuje dziatania opisane w rozdziale II niniejszego dokumentu.

13. Uczniowie informowani sa o zagrozeniach plynacych z Internetu poprzez:

1. zapoznanie ich z regulaminem pracowni komputerowej,

2. wlaczenie tresci bezpieczenstwa w Internecie do programu nauczania,

3. przeprowadzenie pogadanek i zaje¢ wychowawczych na temat zagrozef ze strony
Internetu i ochrony przed nimi (wirusy, wlamania komputerowe, reklama, uzaleznienia,
brak rzetelnosci i wiarygodnosci informaciji) przez wychowawcow, pedagoga szkolnego i

nauczycieli zaje¢ komputerowych i1 Informatyki.

Rozdziat VI

Monitoring stosowania Standardéw ochrony matoletnich
§ 14

Dyrektor Niepublicznego Zespolu Szkolno-Przedszkolnego Stowarzyszenia ,,Siédemka”
wyznacza osob¢ odpowiedzialng za monitorowanie realizacji niniejszej standardéw w placéwee. Osoba

ta jest pedagog szkolny.

1. Osoba, o ktoérej mowa w punkcie poprzedzajacym, jest odpowiedzialna za zaznajomienie
pracownikow ze standardami ochrony maloletnich, monitorowanie realizacji standardow,
za reagowanie na sygnaly naruszania oraz za proponowane zmiany w powyzszym dokumencie.
Zobowiazana jest takze dokonywac oceny standardow w celu zapewnienia ich dostosowania do
aktualnych potrzeb oraz zgodnosci z obowigzujacymi przepisami.

2. Na pierwszym zebraniu w kazdym roku szkolnym, wychowawcy klas informuja rodzicdéw

1 prawnych opiekunéw uczniéw o obowigzujacym w szkole dokumencie oraz przekazuja, gdzie
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mozna w kazdej chwili zapoznac si¢ z jego trescia.

3. Osoba, o ktérej mowa w punkcie 1 niniejszego paragrafu, przeprowadza wsréd pracownikéw
placowki 1 rodzicow raz w roku szkolnym, ankiete monitorujaca poziom realizacji standardow.
W ankiecie pracownicy szkoly moga proponowaé zmiany oraz wskazywaé naruszanie
Standardow w placéwce. Osoba, o ktérej mowa w punkcie 1 niniejszego paragrafu, dokonuje
opracowania wypelnionych ankiet 1 sporzadza na tej podstawie raport, ktory nastepnie przekazuje
dyrektorowi szkoly.

4. Dyrektor placéwki wprowadza do Standardéw niezbedne zmiany i oglasza pracownikom szkoly

nowe brzmienie.

Rozdziat VII

Przepisy Koncowe
§15
Standardy Ochrony Maloletnich wchodza w Zycie z dniem ogloszenia.

1. Ogloszenie nastepuje w sposéb dostepny dla pracownikéw instytucji, rodzicéw i uczniéw
poprzez umieszczenie go na stronie placowki www.siodemka.tarnow.pl w zakladce ,,Dokumenty
szkoly” oraz ,Informacje dla rodzicow”

2. Skrécona wersja Standardéw, przeznaczona dla uczniéw, zostaje umieszczona na stronie szkoty,

w zakladce: ,,Dokumenty szkoly”

Tarnow, 30 stycznia 2024r.
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